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STRUTTURA ORGANIZZATIVA

Con I'’emanazione dell’organigramma del 22 luglio scorso si € concluso il processo
il riorganizzazione aziendale intrapreso da oltre un anno dall’Alta Direzione. Il
modello organizzativo cosiddetto “polifunzionale” si e cosi consolidato e
perfezionato.

Le principali variazioni che si possono rilevare rispetto alla struttura
precedentemente assunta possono riassumersi in due punti:

- il ruolo dell’Alta Direzione viene rafforzato grazie alla costituzione di due
Vice Direzioni Generali che, come anticipato con le newsletter precedenti,
hanno assorbito le competenze della DVO e della DAF.

- Le Vice Direzioni Generali “Organizzazione e Sistemi Gestionali” e
“Attivita Operative e Sviluppo” presiedute rispettivamente dai Direttori
Olindo Ceccarelli e Stefano Orsini assumono un ruolo strategico e di
coordinamento. Dalla Direzione “Organizzazione e Sistemi Gestionali”
dipendono la “Direzione Amministrazione, Affari legali e societari” (DAF)
e la “Direzione Sistemi informatici e Organizzazione” (DSIO) e dalla
“Direzione Attivita Operative e Sviluppo” dipendono le tre Direzioni
operative “Direzione operativa per |'Assistenza agli interventi di politica
del lavoro e per l'occupazione”(DO1), la “Direzione operativa per
I’Assistenza tecnica specialistica alle PP.AA.”(DO2) e la “Direzione
operativa per i programmi di sviluppo”(DO3).

L’organigramma completo & scaricabile dal sito www.promuovitalia.it dall’Area
Istituzionale.




